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کشت و صنعت مغان در تولید و اشتغال الگو شود/ ضرورت مدیریت نوین و علمی و
استفاده از ظرفیت مراکز دانشگاهی

معاون توسعه مدیریت و منابع استاندار اردبیل با اشاره به گزارش پرداخت کامل حقوق کارکنان از سوی مدیران کشت و

صنعت مغان و نبود مسأله کارگری در این مجتمع تولیدی، این گزارش را جای خوشحالی خواند و گفت: با توجه به

ظرفیتهای بالا، این موضوع نشان میدهد که در گذشته اوضاع کشت و صنعت و دامپروری مغان نامناسب بوده و

این بنگاه اقتصادی موفق نبوده است.

به گزارش روابط عمومی استانداری اردبیل، عزیز حبیبی در آیین معرفی مدیرعامل و اعضای
هیأت مدیره مجتمع کشت و صنعت و دامپروری مغان، خواستار الگو شدن این مجتمع در تولید
و اشتغال شد و اظهار کرد: این بنگاه اقتصادی با شیوه درست مدیریت و تولید اقتصادی و

سودده در عرصه کشاورزی فاصله دارد.
وی با اشاره به وجود ظرفیت زیاد تولید در کشت و صنعت مغان، خواستار تغییر شیوه حکمرانی
در این واحد تولیدی شد و افزود: اعمال شیوه حکمرانی و مدیریت نوین و علمی، استفاده از
ظرفیت مراکز دانشگاهی و تحقیقاتی، برقراری ارتباط تنگاتنگ بین بخش علمی، صنعتی و
کشاورزی و نیز برگزاری نشست های علمی، از ضرورت ها و الزامات مدیریت جدید در این

کشت و صنعت است.
معاون توسعه مدیریت و منابع استاندار اردبیل خواستار نظارت و سیاست گذاری جدید و با نگاه
علمی و تولیدمحور در کشت و صنعت مغان شد و بیان کرد: برای تداوم و افزایش تولید در این

مجتمع اقتصادی دولتی و ملی باید روند تولید تغییر یابد.
گفتنی است، در این آیین با حضور مدیرعامل شرکت شهرک های کشاورزی ایران، خلیل نیکشاد
به عنوان مدیرعامل، علی میرزازاده رئیس هیأت مدیره مجتمع کشت و صنعت و دامپروری
مغان و همچنین محبوب فروزنده، صفرعلی نظریان و منصور عالی پور به عنوان دیگر اعضای

هیأت مدیره این مجتمع معرفی شدند.
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