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آغاز بهکار مرکز رصد جمعیت استان اردبیل در استانداری/ نقش مهم آمارهای جمعیتی در
چگونگی تصمیمگیری مسؤولان

معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی استاندار اردبیل وجود آمارهای جمعیتی را در چگونگی تصمیمگیری مدیران دارای

اهمیت دانست و گفت: لازم است محتوای آموزشی با هدف مقابله با تغییرات فرهنگی که تأثیر مستقیمی بر کاهش

فرزندآوری دارد، تولید شود.

معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی استاندار اردبیل وجود آمارهای جمعیتی را در چگونگی تصمیم گیری مدیران دارای اهمیت دانست و گفت: لازم
است محتوای آموزشی با هدف مقابله با تغییرات فرهنگی که تأثیر مستقیمی بر کاهش فرزندآوری دارد، تولید شود.

به گزارش روابط عمومی، تشریفات و امور بین الملل استانداری اردبیل، با حضور رضا قاسمیان، معاون سیاسی، امنیتی و اجتماعی استاندار اردبیل و جمعی از مدیران و مسؤولان دستگاه های مرتبط،

مرکز رصد جمعیت استان در دفتر امور زنان و خانواده استانداری اردبیل آغاز به کار کرد.

قاسمیان در این آیین ضمن تقدیر از تلاش های صورت گرفته در راستای راه اندازی این مرکز، اظهار کرد: وجود آمارهای جمعیتی در چگونگی تصمیم گیری مدیران دارای اهمیت است.

وی افزود: با توجه به نفوذ فرهنگ های بیگانه در جامعه و رغبت به داشتن فرزند کم، لازم است محتوای آموزشی با هدف مقابله با تغییرات فرهنگی که تأثیر مستقیمی بر کاهش فرزندآوری دارد،

تولید شود.

جمعیت همه شهرستان ها به صورت مجزا بررسی و احصا می شود

افسانه جهانی، مدیرکل دفتر امور زنان و خانواده استانداری اردبیل نیز در این آیین با اشاره به بررسی و احصای جمعیت همه شهرستان ها به صورت مجزا و درصد جوانان، کودکان، میانسالان و

سالمندان، گفت: این آمارها در اختیار مدیران مرتبط برای برنامه ریزی و تصمیم گیری در راستای رشد جمعیتی قرار می گیرد.

وی بیان کرد: در این بررسی وضعیت شهرستان های استان اردبیل در زمینه های ازدواج، فرزندآوری و باروری احتمالی احصا شده و اگر نرخ باروری های احتمالی محقق شود تا سال ۱۴۰۶ در استان می

توانیم وضعیت جانشینی را در خصوص جمعیت محقق کنیم.

گفتنی است، در حاشیه آیین آغاز به کار مرکز رصد جمعیت استان اردبیل، از مدیران دستگاه های برتر در دومین رویداد استانی اهدای جایزه جوانی جمعیت تجلیل شد.
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